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PÔLE
JURIDIQUE
Le partenaire juridique des acteurs de l'éducation

Enseignement privé  |  Associations  |  Congrégations  |  Micro-crèches

Votre conformité. Notre engagement.



NOTRE

DÉMARCHE

Un cabinet spécialisé

dans l'éducation,

avec un pôle juridique

qui parle votre langage

et connaît vos contraintes

sectorielles.

Spécialisation 
éducation

CCN EPNL, ÉCLAT, EPI, SAP, droit des 

associations, congrégations : plus de 20 ans 

au service du secteur éducatif.

Approche préventive

Nous identifions les risques avant qu'ils ne 

deviennent des contentieux. Chaque 

accompagnement vise la sécurisation en 

amont.

Sur-mesure & 
réactivité

Chaque structure est unique. Nos réponses 

sont calibrées sur votre réalité : taille, 

statut, enjeux locaux.

Continuité & 
proximité

Un interlocuteur dédié qui connaît votre 

dossier, vos équipes et l'historique de vos 

décisions RH.
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VOTRE ÉQUIPE DÉDIÉE

Quatre experts au service de l'éducation

Bastien BOURGEON

Responsable du pôle juridique

Pilotage stratégique du pôle. Coordination des expertises. 

Interlocuteur privilégié des dirigeants d'établissement.

Sébastien HERMAND

Juriste en droit social

• Sécurisation du quotidien : De la rédaction des contrats à la gestion du temps de travail, 

nous encadrons vos procédures (disciplinaire, ruptures) avec rigueur.

• Expertise sectorielle pointue : Une maîtrise reconnue des spécificités liées aux CCN 

EPNL (et personnels à statut), OEFMT, ECLAT, EPI, SAP et au monde congréganiste.

• Dialogue & performance sociale : Nous vous accompagnons dans vos relations 

collectives (CSE, accords d'entreprise) et réalisons vos audits de conformité ou 

d’acquisition pour anticiper les risques.

• Transformation : Un appui juridique solide pour vos projets de restructuration et 

l'évolution de vos relations sociales.

Anne-Valérie PAYEN

Juriste en droit social

Océane MILCZAREK

Juriste en droit des associations et des sociétés

Gouvernance, statuts, fusions, transformations juridiques. 

Expertise OGEC, congrégations et structures associatives.



MISSIONS SOCIALES

Un accompagnement global en droit social

NOS EXPERTISES PHARES

Licenciement pour inaptitude, disciplinaire

Procédure complète : reclassement, consultation CSE, notification

Licenciement économique

Individuel et collectif, accompagnement de bout en bout

Accords d'entreprise

Temps de travail, rémunération, intéressement, télétravail

Transaction

Négociation et rédaction de protocoles transactionnels sécurisés

Accompagnement global

De la stratégie RH à la mise en œuvre opérationnelle quotidienne

NOS MISSIONS PRINCIPALES 

• Rédaction de contrats de travail (CDI, CDD, spécifiques)

• Avenants et modifications contractuelles

• Calcul et gestion du temps de travail annualisé

• Procédures disciplinaires et sanctions

• Ruptures conventionnelles (y compris salarié protégé)

• Licenciements (inaptitude, économique, personnel)

• Élections et accompagnement du CSE

• Accords d'entreprise et DUE

• Règlement intérieur et affichage obligatoire

• Assistance à contrôle URSSAF
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DROIT DES ASSOCIATIONS

Sécuriser la gouvernance de vos structures éducatives
OGEC, associations loi 1901, congrégations, tutelles : nous connaissons les spécificités de votre cadre juridique.

VIE COURANTE & GOUVERNANCE

• Création d'association (statuts, formalités)

• Modification des statuts et rédaction d'actes

• Conformité juridique des assemblées générales

• Dépôt des comptes en préfecture

• Déclaration des bénéficiaires effectifs

• Rédaction et mise à jour du règlement intérieur

• Conseil en gouvernance associative

OPÉRATIONS STRUCTURANTES

• Fusions d'OGEC et d'associations

• Apports partiels d'actifs

• Package « remise à niveau » juridique

• Audit juridique complet (statuts, PV, RI, comptes)

• Accompagnement aux restructurations

• Dissolution et liquidation

• Points juridiques ponctuels et consultations
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DROIT DES SOCIÉTÉS

Structurer et sécuriser vos entités commerciales
SAS, SARL, SCI, sociétés d'exploitation : un accompagnement juridique complet pour la vie de vos sociétés.

CONSTITUTION &

VIE COURANTE

• Création de société (statuts, formalités)

• Approbation annuelle des comptes (AGOA)

• Changement de gérant/dirigeant

• Transfert de siège social

• Modification d'objet ou dénomination

• Déclaration des bénéficiaires effectifs

OPÉRATIONS

SUR LE CAPITAL

• Augmentation / réduction de capital

• Cession de parts sociales / actions

• Apport partiel d'actifs

• Transmission universelle de patrimoine

• Fusion de sociétés

• Transformation de forme juridique

CONTRATS &

AUDIT

• Rédaction et revue de baux

• Pactes d'associés

• Garanties d'actif et de passif

• Conventions de trésorerie / prestations

• Audit juridique société et contrats

• Dissolution et liquidation amiable
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EXPERTISE & AUDIT

La conformité, votre première ligne de défense
Des audits conçus pour les acteurs de l'éducation : OGEC, associations, congrégations, micro-crèches, enseignement privé.

AUDIT DE CONFORMITÉ 
SOCIALE

• Analyse exhaustive des contrats

• Vérification des plannings

• Conformité CCN (EPNL, ÉCLAT...)

• Identification des risques prud'homaux

• Rapport détaillé et plan d'action

• Audit de la paie

• Optimisations sociales

AUDIT D'ACQUISITION

• Due diligence sociale complète

• Cartographie des engagements

• Évaluation des passifs latents

• Analyse des accords en vigueur

• Rapport de synthèse décisionnel

AUDIT ORGANISATIONNEL

• Analyse des procédures RH

• Benchmarking sectoriel (SURF)

• Recommandations opérationnelles

• Optimisation masse salariale
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FORMATION

Montez en compétences, en toute sérénité

CERTIFIÉ QUALIOPI

Vos formations peuvent bénéficier d'une prise en charge 

financière par votre OPCO.

FORMATS DISPONIBLES

Inter-entreprises

Regroupement de plusieurs participants

Intra-entreprise

Formation dédiée à votre structure, sur supports existants ou personnalisés

NOS FORMATIONS PHARES – Lien vers notre catalogue complet de formation

Formation RH

Nouvel adhérent

Convention collective, temps de 

travail, obligations légales spécifiques 

au secteur éducatif

Parcours Chef

d'établissement

Formation intensive : pilotage RH, 

gouvernance, gestion des risques 

sociaux

Actualité sociale

& conventionnelle

Veille juridique, évolutions 

EPNL/ÉCLAT/EPI, mise en conformité 

de votre établissement

Gestion du CSE

pour les dirigeants

Obligations, consultations, 

négociation collective et dialogue 

social
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https://catalogue-fic-expertise.dendreo.com/catalogue


NOTRE ADN

Les valeurs qui guident chaque action

PROXIMITÉ

Un interlocuteur dédié qui se déplace dans votre 

établissement. Nous privilégions la relation humaine et la 

restitution en présentiel.

SÉCURISATION

Chaque conseil, chaque document vise un objectif : 

réduire votre exposition aux risques juridiques et sociaux.

SPÉCIALISATION

Plus de 20 ans au service de l'éducation. CCN EPNL, 

ÉCLAT, EPI, OEFMT, SAP, congrégations : nous parlons 

votre langage.

ACCOMPAGNEMENT

Du quotidien aux projets structurants, nous vous guidons 

pas à pas dans vos décisions RH et juridiques.
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SÉCURISEZ VOTRE

GESTION SOCIALE.

PARLONS-EN.

Contactez-nous pour un premier échange sans engagement.

Bastien BOURGEON

Responsable du pôle juridique

b.bourgeon@fic-expertise.fr
06 89 76 26 84

Prenez rendez-vous

Le partenaire juridique des acteurs de l'éducation

www.fic-expertise.fr

Votre conformité. Notre engagement.
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